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البيئة والمسئولية المجتمعية

يواجــه المجتمــع عــدة تحديــات بيئيــة مــن بينهــا إســتنزاف 

المــوارد الطبيعيــة والتلــوث والتغــر المناخــى وتدمــر البيئــات 

البيئيــة  الأنظمــة  وإنهيــار  الأجنــاس  ونقــص  الطبيعيــة 

ــة فى الريــف والحــر  بأكملهــا وتدهــور المســتوطنات البشري

ــد  ــتهلاك فق ــد الإس ــالم وتزاي ــكانية فى الع ــادة الس ــع الزي وم

ــن  ــدة للأم ــدات متزاي ــة تهدي ــرات بمثاب ــذه التغ ــت ه أصبح

البــرى وصحــة ورفاهيــة المجتمــع، لذلــك فــإن هنــاك حاجــة 

ــاذج  ــام والن ــن الأحج ــد م ــل والح ــارات لتقلي ــد إختي لتحدي

ــتدامة  ــن إس ــد م ــتهلاك وللتأك ــاج والإس ــتدامة للإنت ــر المس غ

إســتهلاك المــوارد لــكل فــرد. إن القضايــا البيئيــة عــى الصعيــد 

ــا  ــاول هــذه القضاي المحــى والإقليمــى والعالمــى مترابطــة وتن

ــاً. ــاً وجماعي ــاً شــاملاً ودوري ــب توجه يتطل

إن المســئولية البيئيــة هــى شرط مســبق لبقــاء ورفاهيــة 

البــر، ولــذا فإنهــا تعــد جانبــاً هامــاً مــن جوانــب المســئولية 

المجتمعيــة. وترتبــط القضايــا البيئيــة بشــكل وثيــق مــع 

ــئولية  ــة بالمس ــرى المتعلق ــا الأخ ــة والقضاي ــع المحوري المواضي

المجتمعيــة. ويعــد التعليــم والتثقيــف البيئــى وبنــاء القــدرات 

المســتدامة  المجتمعــات  تنميــة  لتعزيــز  جوهريــاً  أمــراً 

وأســاليب الحيــاة بهــا. ويمكــن إســتخدام الأدوات الفنيــة 

ــار  ــزو 14000 كإط ــات الأي ــلة مواصف ــل سلس ــة مث ذات الصل

ــة بطريقــة  ــا البيئي عــام لمســاعدة المنشــأة فى معالجــة القضاي

منهجيــة وينبغــى أخذهــا فى الإعتبــار عنــد تقييــم الأداء البيئــى 

ــم  ــرارى وتقدي ــاس الح ــة للإحتب ــات الغازي ــد الإنبعاث وتحدي

تقاريــر بذلــك وتقييــم دورة الحيــاة والتصميــم البيئــى ووضــع 

ــى. ــل البيئ ــة والتواص ــات البيئي ــة البيان بطاق

جديــر بالذكــر فــإن أيــة قــرارات تتخذهــا المنشــأة أو أنشــطة 

تقــوم بهــا يكــون لهــا تأثــر ثابــت عــى البيئــة بــرف النظــر 

عــن موقعهــا. وقــد ترتبــط هــذه التأثــرات بإســتخدام المنشــأة 

للمــوارد ومــكان حــدوث أنشــطة المنشــأة وإحــداث التلــوث 

والنفايــات والآثــار الناجمــة عــن أنشــطة المنشــأة عــى البيئات 

الطبيعيــة. ولتقليــل آثارهــا البيئيــة فإنــه ينبغــى عــى المنشــآت 

ــة  ــار الإقتصادي ــاره الآث ــذ فى إعتب ــل يأخ ــج متكام ــى منه تبن

المبــاشرة  المبــاشرة وغــر  والإجتماعيــة والصحيــة والبيئيــة 

الناجمــة عــن قراراتهــا وأنشــطتها.

بقلم:
 د.م. حسن أحمد عبد المجيد
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أسس تطبيق المسئولية المجتمعية فى المؤسسات

الدوليــه  للمعايــر  وطبقــا  المســتدامه  التنميــه  ســياق  فى   

للمســئوليه المجتمعيــه أيــزو 26000  يجــب أن تتــرف المنشــأة 

ــات . ــع الأوق ــي في جمي ــكل أخلاق بش

وينبغــي أن يبنــي ســلوك المنشــأة عــى أخلاقيــات الأمانــة 

والعــدل والنزاهــه وذلــك فيــا يتعلــق بالأشــخاص والبيئــة 

والمجتمــع بوجــه عــام والالتــزام بمراعــاة مصالــح كل الأطــراف 

المعنيــة وفى إطــار الإحــرام الكامــل للقوانــن والتشريعــات.

ــز  ــى تعزي ــال ع ــكل فع ــل بش ــأة أن تعم ــى المنش ــي ع وينبغ

ــال: ــن خ ــي م ــلوك الأخلاق الس

-  وضــع هيــكل حوكمــي يســاعد عــي تعزيــز الســلوك الأخلاقــي 

داخــل المنشــاة وفي تفاعلهــا مــع الآخرين.

- القيــاده تعمــل عــى تحديــد وتبنــي وتطبيــق مجموعــة 

ــاءم مــع غــرض المنشــأه  ــي تت ــم المؤسســيه الت ــادىء والقي المب

ــا ــزام به ــن فى الإلت ــدوه للعامل ــى الق ــا تعط ــطتها ك وأنش

-   تحديد معايير السلوك الأخلاقي المتوقعة من موظفيها 

-  تشــجيع وتعزيــز مراعــاة معايــر الســلوك الأخلاقــي الخــاص 

بهــا

- منــع حــدوث أي تضــارب في المصالــح عــر المنشــأة مــن شــانه 

ــة  ــى مواجه ــل ع ــه والعم ــر أخلاقي ــات غ ــؤدى إلى ممارس أن ي

ذلــك وحلــه في حالــة حدوثــه.

- إنشاء آليات رقابية لمراقبة تطبيق معاييرالسلوك الأخلاقي.

حــول  التقاريــر  تقديــم  عمليــة  لتنظيــم  آليــات  إنشــاء   -

المخالفــات الخاصــة بالســلوك الأخلاقــي لتفــادي الخــوف أو 

الانتقــام.

إن بنــاء منظومــة القيــم المؤسســيه وإنشــاء نظــام لإدارة المعرفــة 

ــع  ــة المســتدامة وجمي ــات التنمي المؤسســية مــن أصعــب تحدي

ــع  ــن المجتم ــة أو م ــة أو تجاري ــت حكومي ــواء كان ــآت س المنش

المــدنى أو الإعــام مطالبــه بتطبيــق المعايــر الدوليــه للمســئولية 

المجتمعيــة وتبنــى معايــر أخلاقيــة حتــى تتمكــن من المســاهمه 

فى تنميــه شــاملة ومســتدامة يتطلــع إليهــا كل المصريــن. 
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المسئوليه الأخلاقيه وبناء منظومة القيم المؤسسيه

المقالــة  هــذه  فــي  سنســتكمل 
ــق  ــة لتطبي ــة والرابع ــن الثالث المرحلتي
فــي  المجتمعيــة  المســئولية  نظــام 
لمبــدأ »ديمنــج«  وفقــاً  المؤسســات 
علــي  الشــاملة  الجــودة  إدارة  فــي 

التالــي: النحــو 
    Checkالمرحلة الثالثة : التحقق -
الخــاص  الفعــال  الأداء  يعتمــد   -
بالمســئولية المجتمعيــة علــى المراقبــة 
ــة الأنشــطة  ــم ومراجع ــة والتقيي الدقيق
التــى يتــم القيــام بهــا والتقــدم الــذى يتم 
إحــرازه وتحقيــق الأهــداف المحــددة 
والمــوارد المســتخدمة، وغيرهــا مــن 

ــة. ــا المؤسس ــي تبذله ــود الت الجه
- تســتهدف عمليــة المراقبة المســتمرة 
المســئولية  أنشــطة  مراجعــة  أو 
المجتمعيــة بشــكل أساســي إلــى التأكــد 
مــن أنــه يتــم تنفيــذ الأنشــطة كمــا هــو 

ــرر. مق
قيــاس  لكيفيــة  التخطيــط  ينبغــي   -
علــى  المســتهدفة،  النتائــج  تحقيــق 
ــغيلية  ــط التش ــطة والخط ــد الأنش صعي
المجتمعيــة،  بالمســئولية  المتعلقــة 
ــة مــع أهدافهــا المؤسســية،  والمتكامل
علــى  الإتفــاق  خــال  مــن  وذلــك 
وتحديــد  الخاصــة،  الأداء  مؤشــرات 
عــن  المســئولة  الأفــراد   / الجهــة 

عملية القياس.
- ينبغي رفع التقارير الدورية المتعلقة 
ــة المعنييــن، مــع  ــاس لكاف ــج القي بنتائ
ــة  ــات المتعلق ــن التوصي ضــرورة تدوي
ــك  ــات، وتضمينهــا لتل ــل الانحراف بتعلي

التقاريــر.
التحســين   : الرابعــة  المرحلــة   -

 Act المســتمر  
تأخــذ  المؤسســة أن  ينبغــي علــى   -
فــي إعتبارهــا الطــرق التــي يمكــن مــن 
خلالهــا تحســين أدائهــا فيمــا يتعلــق 
وينبغــي  المجتمعيــة،  بالمســئولية 
إســتخدام نتائــج المراجعــات للمســاعدة 
فــي تحقيــق تحســين متواصــل فــي 

للمؤسســة. المجتمعيــة  المســئولية 
- يمكــن أن تتضمــن هــذه التحســينات 
الظــروف  لتعكــس  الأهــداف  تعديــل 
مــن  لمزيــد  الطمــوح  أو  المتغيــرة، 
نطــاق  توســيع  ويمكــن  الإنجــازات، 
المتعلقــة  والبرامــج  الأنشــطة 
بالمســئولية المجتمعيــة للإســتفادة مــن 

حديثــاً. المحــددة  الفــرص 
ــداف،  ــق الأه ــة تحقي ــجيع عملي - لتش
فــإن بعــض المؤسســات تــدرج عمليــة 
للمســئولية  محــددة  أهــداف  تحقيــق 
المراجعــة  فــي عمليــات  المجتمعيــة 
جهــاز  لأداء  الدوريــة  أو  الســنوية 

الحوكمــة )إن وجــد( والإدارة العليــا 
ــا.  به

ــدَّ للمؤسســة مــن الاســتفادة مــن  - لاب
ــاس  ــة والقي ــق والمراجع ــج التدقي نتائ
علــى  الأنشــطة،  توزيــع  لإعــادة 
ــادة  ــغيلية، وإع ــط التش ــتوى الخط مس
والمســؤوليات  المــوارد  توزيــع 
)التعديــل علــى الخطــط( بمــا يكفــل 
والمقــرة  المرجــوة  النتائــج  تحقيــق 

مســبقاً.
بأهميــة  يوصــي  فإنــه  ذلــك  وعلــي 
يســاعد  حوكمــي  هيــكل  وضــع 
الأخلاقــي  الســلوك  تعزيــز  علــي 
مــع  تفاعلهــا  وفــي  المنشــاة  داخــل 
رقابيــة  آليــات  إنشــاء  الآخريــن، 
لمراقبــة أداء المســئولية المجتمعيــة 
لتســهيل  آليــات  إنشــاء  للمنشــأة، 
المتعلقــة  التقاريــر  تقديــم  عمليــة 
بنتائــج القيــاس بصفــة دوريــة، إدراك 
وتنــاول المواقــف التــي تغيــب فيهــا 
ــي  ــة أو الت ــح المحلي ــن واللوائ القواني
الأخلاقــي،  الســلوك  مــع  تتعــارض 
تحديــد الأهــداف ووضــع السياســات 
والبرامــج والخطــط، إدماج المســئولية 
المجتمعيــة فــى الممارســات اليوميــة، 
وتقييــم  ومتابعــة  الفاعلــة  الإدارة 
لــأداء. المســتمر  التحســين  الأداء، 

أ. أسماء عبد المحسن:
خبير وطنى .. مدير تحرير نشرة المسئولية المجتمعية
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الهيئة تشارك في مؤتمر حول الجودة الشاملة في قطاع البترول والغاز والبتروكيماويات

ــي  ــات والجــودة ف ــة للمواصف ــة العام ــة المصري شــاركت الهيئ
ــي  ــن شــمس ف ــة عي ــة جامع ــر ضياف ــد بمق ــذي عق ــر ال المؤتم
الفتــرة مــن 20 إلــى 22 أكتوبــر 2015 تحت عنــوان »الجودة 
الشــاملة فــي قطــاع البتــرول والغــاز والبتروكيماويــات« حيــث 
تضمــن برنامــج المؤتمرعــروض تقديميــة لبعــض الخبــراء 
ــة  ــة فــي مجــالات إدارة الطاق الوطنييــن مــن العامليــن بالهيئ
والبيئــة والمســئولية المجتمعيــة. وقــد قدمــت د. حســناء حاتــم 
- منســق مشــروعات دوليــة – عــرض تقديمــي لتعريــف الســادة 
الحضــور بنظــم إدارة الطاقــة والتــي تعنــي الاهتمــام الممنهــج 
بالطاقــة بهــدف اســتمرار تحســين أداء المنشــأة والحفــاظ علــى 
مــا حققتــه مــن تقــدم  ويســتند هــذا النظــام علــى منهجيــة 
 )PDCA( »التخطيــط – التنفيــذ – التحقــق – اتخــاذ إجــراء«
فــي إطــار التحســين المســتمر. وكذلــك تــم عــرض عناصــر امان 
ــة،  ــم ادارة الطاق ــق نظ ــه تطبي ــي تواج ــات الت ــة والمعوق الطاق
كمــا شــمل العــرض التقديمــي التعريــف بالمتطلبــات والمفاهيــم 
الرئيســية ودورة تطبيــق نظــم ادارة الطاقــة لدعــم كافــة الجهــود 
التــي تبذلهــا الدولــة حاليــا لترشــيد الطاقــة فــي كافــة صورهــا 
ــم  ــعي لتقدي ــل الس ــن اج ــة وم ــر العربي ــة مص ــل جمهوري داخ
ــل  ــيد الامث ــق الترش ــانها تحقي ــن ش ــي م ــل الت ــول والبدائ الحل
للطاقــة، هــذا وقــد قــدم م. حســين أحمــد – الأميــن الفنــي 

للجنــة الوطنيــة لنظــم الإدارة البيئيــة – عــرض تقديمــي تحــت 
عنــوان »إدارة الجــودة البيئيــة فــي قطــاع البتــرول والغــاز 
والبتروكيماويــات« الــذي اشــتمل علــى  أن الجانــب البيئــي هــو 
أحــد ركائــز التنميــة المســتدامة وفــي العقــود الثلاثــة الأخيــرة 
أصبــح الوعــي بأهميــة القضايــا والمشــكلات البيئيــة أمــراً 
محوريــاً فــي صناعــة البتــرول والغــاز والبتروكيماويــات، ذلــك 
ــذي  ــة ال ــد ومشــاركة الأطــراف المعني ــة تحدي ــى جانــب أهمي إل
ــة  ــى أهمي ــة إل ــذا الشــق بالإضاف ــي ه ــن شــأنه المســاهمة ف م
معرفــة القوانيــن المحليــة والاتفاقــات الدوليــة التــي تهــدف  

ــة. ــار ضــارة بالبيئ ــل أي آث ــى تقلي إل
وطنــي  خبيــر   – المحســن  عبــد  أســماء  أ.  شــاركت  وقــد 
للمســئولية المجتمعيــة والتنميــة المســتدامة – بعــرض تقديمــي 
حــول »إدارة الجــودة فــي مجال المســئولية المجتمعيــة« والذي 
تناولــت خلالــه أســس تطبيــق المســئولية المجتمعيــة فــي إدارة 
الجــودة الشــاملة بالمنشــآت والتــي تعتمــد علــي المراحــل الأربع 
ــق(، التحســين،  ــق، الفحــص )التحق ــط، التطبي ــة: التخطي التالي
مؤكــدة علــي ضــرورة اســتفادة المنشــآت مــن نتائــج التدقيــق 
والمراجعــة والقيــاس لإعــادة توزيــع الأنشــطة علــي مســتوي 
الخطــط التشــغيلية وإعــادة توزيــع المــوارد والمســئوليات بمــا 

يكفــل تحقيــق النتائــج المرجــوة والمعتمــدة مســبقاً. 

فــاز البنــك التجــاري الدولــي – مصــر بجائــزة البنــك الأكثــر 
مســئولية مجتمعيــة فــي منطقــة شــمال أفريقيــا لعــام 2015 

مــن مجلــة ذي بانكــر أفريقيــا.
تُمنــح هــذه الجائــزة للبنــك الأفريقــي الــذي يثبــت تفــوق 
خــال  مــن  المجتمعيــة  بالمســئولية  المتعلقــة  ممارســاته 
سياســات المؤسســة ومشــاريعها المختلفــة. واســتحق البنــك 
الدوليــة  الجائــزة  الفــوز بهــذه  الدولــي- مصــر  التجــاري 
المرموقــة بعــد الحصــول علــى أعلــى أصــوات المنظميــن 
ــة. ــا المصرفي ــمال أفريقي ــز ش ــث لجوائ ــنوي الثال ــل الس للحف

وقــال البنــك فــي بيــان لــه إن جائــزة ذي بانكــر أفريقيــا 
تؤكــد علــى الــدور الريــادي للبنــك التجــاري الدولــي كمســاهم 
رئيســي فــي تنميــة المجتمــع المصــري وتؤكــد علــى فعاليــة 
دعــم مؤسســة البنــك التجــاري الدولــي وجهودهــا المســتمرة 
لتوفيــر الخدمــات الصحيــة عاليــة الجــودة فــي جميــع أنحــاء 

البــاد.

البن��ك التج��اري الدول��ي يفوز بجائ��زة البن��ك الأكثر 
مس��ئولية مجتمعي��ة بش��مال أفريقيا

 د. حسناء حاتم- م.حسين أحمد محمد
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الادارى  والإصــاح  والمتابعــة  التخطيــط  وزارة  أطلقــت 
مســابقة الإبــداع الحكومــي بالجهــاز الادارى للدولــة والتــي 
تهــدف إلــى تشــجيع العامليــن علــى إبتــكار وتنفيــذ حلــول 
الجهــاز  تواجــه  التــي  الإداريــة  والمعوقــات  للمشــكلات 
الإداري وتطويــر العمــل بــه وإكتشــاف وتحفيــز الكفــاءات 
ــي القطــاع الحكومــي خاصــة المســتويات  ــن ف ــن العاملي م
الوســطى وعــرض التجــارب المختلفــة للاســتفادة منهــا فــي 
تطويــر منظومــات وإجــراءات العمــل فــي الجهــاز الإداري 
ورؤيتهــا  التنمويــة  الدولــة  بخطــط  الابتــكارات  وربــط 

لإصــاح الجهــاز الإداري .
ــات  ــل المقترح ــاد أفض ــى إيج ــاً إل ــابقة أيض ــدف المس وته
للدولــة  الإداري  الجهــاز  فــي  العمــل  دورات  لتحســين 
وبمــا يحقــق النتائــج الآتيــة : تقليــل زمــن تقديــم الخدمــة، 
تحســين مســتوى الخدمــة المقدمــة للعملاء،تحقيــق رضــاء 
المواطنيــن والعمــاء وتخفيــف العــبء علــى الموظفيــن 

ــاءة . ــع الكف ــع رف ــة م ــن بالجه العاملي
 ويشــترط أن يكــون المتقــدم للمســابقة فريــق عمــل يتكــون 
مــن 3 أشــخاص علــى الأقــل من العامليــن بالجهــاز الإداري 
للدولــة وأن يكــون موضــوع الإبــداع متماشــياً مــع مجــالات 

المسابقة.
  الجديــر بالذكــر أن مســابقة الإبــداع الحكومــي تأتــى ضمــن 

ــة  ــاء وتنمي ــى بن ــي تهــدف إل خطــة الإصــاح الادارى والت
قــدرات العامليــــن فــي وحــدات الجهــاز الإداري حيث أصبح 
مؤكــداً أن العنصــر البشــرى هــو أهــم دعائــم التنميــة وهــو 
الأســاس القــوى الــذي تقــوم عليــه وتنجــح بــه كل جهــود 
التنميــة والتطويــر وذلــك بغــرض الوصــول إلــى جهــاز 
ــة  ــة والشــفافية والعدال ــال يتســم بالمهني إداري كــفء وفع
ويقــدم خدمــات ذات جــودة ويخضــع للمســاءلة ويســتهدف 
رضــاء المواطــن ويســهم بقــوة فــي تحقيــق الأهــداف 

ــة. ــة للدول التنموي

ــة  ــى كاف ــتدامة ف ــر الاس ــق معايي ــك مصــر بتطبي ــام بن ق
يقــوم  بالســوق المصريــة  بنــك عــام  معاملاتــه كأول 
بتوفيــق معاملاتــه مــع معاييــر الأمــم المتحــدة   للمواطنــة 

)المســئولية المجتمعيــة للمؤسســات(.
ــم  ــر الدائ ــك مص ــعى بن ــة س ــق نتيج ــذا التواف ــاء ه وج
بمــا لــه مــن مكانــه باعتبــاره مؤسســة ماليــة رائــدة 
ــة  ــرى للمســئولية المجتمعي ــة كب ــى أهمي ــى مصــر يول ف
ويلتــزم بالمعاييــر والمبــادئ العشــرة الخاصــة بالإتفــاق 
العالمــى للأمــم المتحــدة والتــى تنــص علــى عــدم التفرقــة 
والمســاواة فــى الحقــوق وعمالــة الأطفــال ومعاييــر 
وتطبيــق  أمنــة  صحيــة  وبيئــة  والصحــة  الســامة 

الحوكمــة ومحاربــة الفســاد .
البيئــة  دعــم  علــى  العمــل  مصــر  بنــك  ويســتكمل 
المجتمعيــة مــن خــال المشــاركة الفعالــة فــى العديــد فــى 

ــل  ــع الإجتماعــى والعم ــادرات ذات الطاب الأنشــطة والمب
علــى تحقيــق الأفضــل للمجتمــع بشــكل عــام فــى مجــالات 
ــة بحقــوق الإنســان  ــه علاق ــة وكل مــا ل كالصحــة والبيئ

وزارة التخطيط تطلق مسابقة عن الإبداع الحكومي بالجهاز الادارى للدولة

بنك مصر يتوافق مع معايير الأمم المتحدة فى المسئولية المجتمعية للمؤسسات

جمال عبد العليم
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اعتبــر البنــك الدولــي أن المغــرب مــن 
ــت خــال  ــي تمكن ــة الت ــدول القليل ــن ال بي
تــوازن  تحقيــق  مــن  الأخيــرة  العقــود 
بيــن التنميــة الاقتصاديــة وحمايــة البيئــة 

الطبيعيــة  والمــوارد 
اعتمــاد  خــال  مــن 
الطاقــات  برامــج 
والمخطــط  النظيفــة 
وترشــيد  الزراعــي، 
اســتعمال الميــاه فــي 
الغذائــي  الإنتــاج 
الســواحل  وحمايــة 
الســمكي  والمخــزون 
ــوث  ــي التل ــم ف والتحك

عــي. لصنا ا
 

تقريــر  فــي  وأشــار 
مــع  بالتزامــن  واشــنطن  مــن  صــدر 
انعقــاد القمــة العالميــة لتغيــر المنــاخ 
أن  إلــى  باريــس،  اســتضافتها  التــي 
ــتراتيجيات  ــع اس ــتطاع وض ــرب اس المغ
ــات  ــف القطاع ــي مختل ــة ف ــي البيئ تراع
حاجــات  بيــن  تــوازن  فــي  وتنفيذهــا، 
علــى  والحفــاظ  والتنميــة  الاقتصــاد 
البيئــة الطبيعيــة، فــي وقــت تســتنزف 
بلــدان كثيــرة مواردهــا الطبيعيــة وتواجــه 

المنــاخ. تغيــر  بســبب  تحديــات 
 

المغــرب  باســتراتيجية  البنــك  وأشــاد 
يراعــي  نمــو  بتحقيــق  التزمــت  التــي 
البعــد البيئــى مــا أهلــه لاســتضافة الدورة 
المقبلــة مــن محادثــات تغيــر المنــاخ .

ــون دولار  وينفــق المغــرب نحــو 11 بلي
علــى مشــاريع الطاقــات النظيفــة تشــمل 
الشمســية  للطاقــة  محطــات  خمــس 
ــج 42  ــاح تنت ــزارع الري ــن م ــا م ومثله
فــي المئــة مــن حاجتــه للكهربــاء بحلــول 
ســنة 2020، وتوفيــر نحــو 2.5 مليــون 
طــن مــن النفــط، ونحــو 3.7 مليــون طــن 
ــون. ــي أوكســيد الكرب ــات ثان ــن انبعاث م

ــي  ــى أبوظب ــة ف ــة البيئ أصــدرت هيئ
عــدداً مــن السياســات لإدارة قطــاع 
ــا  ــاً إرشــادياً لتصنيفه ــات ودلي النفاي
ــات  ــز إدارة النفاي ــع مرك ــاون م بالتع
القائمــة  وتضمنــت  “تدويــر”. 
النفايــات،  قطــاع  تخطيــط  سياســة 
ــات، سياســة  ــف النفاي سياســة تصني
ــع  ــة جم ــاذ، سياس ــص والإنف الترخي
ــا وتتبعهــا،  ــا ونقله ــات وفصله النفاي
النفايــات  اســتخدام  إعــادة  سياســة 
المــوارد  واســتعادة  وتدويرهــا 
ومعالجــة مــا تبقــى مــن النفايــات 
وصــولاً  وذلــك  منهــا.  والتخلــص 
ــة  ــة البيئي ــى تحقيــق أهــداف الرؤي إل

.2030 أبوظبــي  لإمــارة 
خــال  مــن  البيئــة  هيئــة  وتســعى 
ــل  ــى تقلي ــات إل ــذه السياس ــق ه تطبي
المخاطــر البيئيــة والصحيــة الناتجــة 
عــن الإدارة غيــر الرشــيدة للنفايــات، 
وتنفيــذ اشــتراطات صارمــة لمنــح 
التراخيــص لمقدمــي الخدمــات البيئية 
ومراقبــة عملياتهــم، والمســاهمة فــي 
طريــق  عــن  الاقتصاديــة  التنميــة 
ــات  ــتخدام النفاي ــادة اس ــر وإع التدوي

والمنتجــات المعــاد تدويرهــا.

فــي  والميــاه  البيئــة  وزارة  أطلقــت 
ــز  ــارات للتمي ــج الإم ــارات »برنام الإم
البيئيــة  بــالإدارة  الخــاص  البيئــي«، 
المســتدامة يتــم مــن خلالــه تصنيــف 
الحكوميــة  المؤسســات  وتقييــم 
والخاصــة وفقــاً لمعاييــر بيئيــة وطنيــة 
أفضــل  الاعتبــار  فــي  الأخــذ  مــع 
العالميــة.  والمعاييــر  الممارســات 
وســيتم فتــح بــاب المشــاركة فــي الربــع 

المقبلــة. الســنة  مــن  الثانــي 
 تم اســتحداث البرنامج من خلال توجه 
ــام  ــاد نظ ــى اعتم ــارات إل ــة الإم حكوم
الخمــس نجــوم فــي جميــع الخدمــات 
ــة. ويشــمل  ــي الدول ــات ف ــع الجه لجمي
معاييــر محــددة، لــكل منهــا محــاور 
وبرامــج بيئيــة مختلفــة. فالمعيــار الأول 
للتنميــة  الإمــارات  اســتراتيجية  هــو 
الخضــراء، ويشــمل الطاقــة الخضــراء 
والحيــاة  الأخضــر  والاســتثمار 
الخضــراء.  والتقنيــات  الخضــراء 
التشــريعات  هــو  الثانــي  والمعيــار 
ــة  ــة، ويشــمل البيئ والممارســات البيئي

وخطــط  المســتدامة،  والتنميــة 
الطــوارئ لمواجهــة الكــوارث البيئيــة، 
والمبــادرات البيئيــة المجتمعيــة. وتأتــي 
المؤشــرات البيئيــة العالميــة معيــاراً 
ــزو 14001  ــهادة الأي ــمل ش ــاً يش ثالث
ــادرات التــي ترفــع مؤشــر الأداء  والمب
البيئــي للدولــة. أمــا المعيــار الرابــع 
ويشــمل  الوطنيــة،  المؤشــرات  فهــو 
ــل  ــن مجم ــة م ــات المعالج نســبة النفاي
النفايــات المنتجــة، ونســبة مســاهمة 

الطاقــة النظيفــة، وخفــض كثافــة توليــد 
النفايــات، ومؤشــر جــودة الهــواء. 

وفــق  المؤسســات  تصنيــف  وســيتم 
ــار الخمــس نجــوم للحصــول علــى  معي
شــهادة مــن برنامــج الإمــارات للتميــز 
البيئــي، وبنــاء علــى نتائــج التقييــم 
تمنــح المؤسســة عــدداً مــن النجــوم 
مــن نجمــة واحــدة حتــى خمــس نجــوم 

ــى. ــد أقص كح

الإمارات تطلق برنامج للتميز البيئى لتصنيف المؤسسات

هيئة البيئة في أبوظبي تصدر دليلًا 
إرشادياً لإدارة قطاع النفايات البنك الدولي يشيد بمشاريع التنمية المستدامة في المغرب
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»الصيدليــة  حملــة  بــدأت 
تنظمهــا  التــي  الخضــراء« 
الأردن  فــي  البيئــة  وزارة 
بالتعــاون مــع نقابــة الصيادلــة 
الجيــدة  الممارســة  وهيئــة 
للصيدليــة والمؤسســة العامــة 
ــات  ــدواء ومؤسس ــذاء وال للغ
تحــت   ، المدنــي  المجتمــع 
شــريك  »الصيدلــي  شــعار 
فــي حمايــة البيئــة«، وذلــك 
العالمــي  اليــوم  بمناســبة 
البيئــة  ويــوم  للصيادلــة 

العربــي.
 

تهــدف الحملــة إلــى التعريــف 
ــن  ــن م ــص الآم ــرق التخل بط
والمنتهيــة  التالفــة  الأدويــة 
فــي  الموجــودة  الصلاحيــة 
الأفــراد  وتشــجيع  المنــازل، 
النفايــات  إعــادة  علــى 
الصيدلانيــة الــى الصيدليــات، 
إلقــاء  مخاطــر  مــن  والحــد 
النفايــات  مــع  الأدويــة 
شــبكات  فــي  أو  المنزليــة 

الصحــي. الصــرف 
 

بإســتلام  الحملــة  وســتقوم 
والمســتلزمات  الأدويــة 
الطبيــة مــن المواطنيــن علــى 
البيئــة  وزارة  تتولــى  أن 
بالطــرق  منهــا  التخلــص 

وصحيــاً. بيئيــاً  الآمنــة 

وزارة البيئة الأردنية تطلق 
ــدة حملة الصيدلية الخضراء ــم المتح ــدول الأعضــاء بالأم ــرت ال أق

ــى  ــة المســتدامة عل خطــة طموحــة للتنمي
ــي  ــة والت ــنوات الـــ 15 المقبل ــدى الس م
ســنويا  الــدولارات  مليــارات  ســتتكلف 

وذلــك خــال إجتماعــات 
الجمعيــة العموميــة للأمــم 
عقــدت  التــى  المتحــدة 
ســبتمر  شــهر  خــال 

الماضــى. 
المشــروع  ويتضمــن 
الكبيــر الــذي تــم تبنيــه 
ــد عــام 2030  ــم تحدي وت
ســبع  أهدافــه،  لتحقيــق 
عشــرة نقطــة ومــن أهمها 
الفقــر  علــى  القضــاء 
ــم  ــى التعلي ــول عل والحص
دور  وتعزيــز  والصحــة 
المــرأة ومكافحــة ظاهــرة 

الحــراري. الاحتبــاس 
التنميــة  »أهــداف  وثيقــة  أن  يذكــر 
يجــب  مهمــة   17 تحــدد  المســتدامة« 
تحقيقهــا خــال الســنوات الـــ15 المقبلــة 
فــي  الرئيســية  المهمــات  وتتمثــل 
القضــاء علــى الفقــر والجــوع وحمايــة 
ــد. وتشــمل  ــم الجي ــر التعلي الصحــة وتوفي
الأهــداف الأخــرى إصــاح مرافــق الميــاه 
الطاقــة  مصــادر  وتوفيــر  والمجــاري، 
علــى  والمســاعدة  والحديثــة،  الآمنــة 
وتوفيــر  المســتدام،  الاقتصــادي  النمــو 
فــرص العمــل اللائــق وضمــان المســاواة 
فعالــة  نمــاذج  ووضــع  الجنســين  بيــن 
خطــوات  واتخــاذ  والاســتهلاك  للإنتــاج 
ــة  ــاخ وحماي ــر المن ــة تغي ــة لمواجه عاجل
بكفــاءة  واســتخدامها  البحــر  مــوارد 
البريــة  البيئيــة  المنظومــات  وإصــاح 
والمســاعدة علــى قيــام مجتمعــات ســلمية 

تحقيــق  وســائل  وتعزيــز  ومنفتحــة، 
المســتدامة. التنميــة 

وســتحل الوثيقــة الجديــدة محــل »أهــداف 
الأمــم  أقرتهــا  التــي  الألفيــة«  تنميــة 

المتحــدة فــي عــام 2000 لمــدة 15 عامــا 
والتــي حــددت 8 مهمــات بينهــا القضــاء 
التعليــم  الفقــر والجــوع وتوفيــر  علــى 
والحــد مــن وفيــات الأطفــال وتحســين 
صحــة الأمهــات ومكافحــة فيــروس نقــص 

المناعــة والملاريــا.
ــق  ــول تحقي ــى ح ــر الختام ــار التقري وأش
ــدد  ــى أن ع ــة« إل ــة الألفي ــداف تنمي »أه
ســكان الأرض الذيــن يعيشــون بمســتوى 
يوميــاً  دولار   1.25 يتجــاوز  لا  دخــل 
انخفــض مــن 1,9 مليــار في عــام 1990 
إلــى 836 مليونــا فــي عــام 2015، كمــا 
ــخص  ــن ش ــن 6 ملايي ــر م ــاذ أكث ــم إنق ت
وانخفــض  بالملاريــا  المصابيــن  مــن 
ــرض  ــن م ــة ع ــات الناجم ــتوى الوفي مس
ــم  ــر التعلي ــم توفي ــدار 45% وت الســل بمق

لـــ 43 مليــون طفــل.

نيودلهــي  الهنديــة  العاصمــة  فرضــت 
التــي تعتبــر مــن أكثــر المــدن تلوثــاً فــي 
ــع الشــاحنات  ــى جمي ــم رســوماً عل العال
والمركبــات التجاريــة للحــد مــن التلــوث 
وتحســين نوعيــة الهــواء فــي المدينــة.

وذكــر معهــد البيئــة والعلــوم الهنــدي أن 
ــة  ــاحنات التجاري ــات والش ــدد المركب ع
الهنديــة  العاصمــة  عبــر  تمــر  التــي 
يبلــغ نحــو 50 ألفــاً، لافتــاً إلــى أن هــذا 
العــدد يتســبب فــي نحــو ثلــث نســبة 
تســاهم  بينمــا  المدينــة،  فــي  التلــوث 
المصانــع والــورش الصناعيــة بالثلثيــن 

المتبقييــن.
الهنــد  فــي  العليــا  المحكمــة  وكانــت 
أربعــة  لفتــرة  تجريبيــة  أقــرّت خطــة 

ــة قيمتهــا  أشــهر تقضــي بفــرض ضريب
11 دولاراً علــى المركبــات التجاريــة 
الخفيفــة، و20 دولاراً علــى الشــاحنات 
الكبيــرة والمتوســطة، لكــي تتمكــن مــن 

دخــول المدينــة.
منظمــة  أجرتهــا  دراســة  وأظهــرت 
الماضــي  العــام  العالميــة  الصحــة 
ــم أن  ــول العال ــة ح شــملت 1600 مدين
ــي  ــدن ف ــى الم ــن أعل ــي م ــي ه نيودله
نســبة تلــوث الهــواء حيــث أن متوســط 
ــز الســنوي للجســيمات هــي مــن  التركي
أعلــى النســب فــي العالــم. وتســبب هــذه 
ــة  ــات محمول ــي جزيئ ــيمات - وه الجس
جــواً فــي الهــواء تعــرف باســم 2.5 
pm - أمراضــاً مثــل التهــاب الشــعب 

الرئــة وأمــراض  الهوائيــة وســرطان 
الرئتيــن،  فــي  تســتقر  لأنهــا  القلــب، 
ويمكــن أن تنتقــل إلــى مجــرى الــدم.

الأمم المتحدة تعتمد خطة التنمية المستدامة حتى عام 2030

لحماية البيئة الهند تفرض رسوم تلوث على الشاحنات
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أصبحــت حمايــة البيئــة والمحافظــة عليهــا إحــدى أهــم ســمات 
ــة موقعــا  ــر البيئي ــل المعايي ــث تحت ــد، حي ــي الجدي النظــام الدول
ــاة  ــح مراع ــة، وأصب ــة المختلف ــات الدولي ــي الاتفاقي ــزا ف متمي
وتطبيــق هــذه المعاييــر مــن أهــم الشــروط التصديريــة للعديــد 
مــن الأســواق العالميــة، ومــع ذلــك فــإن الكثيــر من المؤسســات 
وخاصــة فــي الــدول الناميــة مــا زالــت لا تولــي اهتمامــا كبيــرا 
بنظــم الإدارة البيئيــة وبــكل مــا يتعلــق بحمايــة البيئــة وحمايــة 

مواردهــا.
المجتمعيــة  الجوانــب  مراعــاة  أن  مــن  الرغــم  علــى  ذلــك 
ــية  ــزة أساس ــد ركي ــال تع ــات الأعم ــل مؤسس ــن قب ــة م والبيئي
ــا  ــال م ــن خ ــا، م ــم ربحيته ــية وتعظي ــا التنافس ــادة قدرته لزي
تســهم بــه فــي القضــاء علــى التلــوث وتطويــر الأداء البيئــي.

وفــي ظــل الاهتمامــات المتزايــدة بالبيئــة بــادرت المنظمــة 
القياســية  المواصفــة  بإصــدار  )الأيــزو(  للتقييــس  الدوليــة 
حــول  إرشــادي  بدليــل  الخاصــة   26000 أيــزو  الدوليــة 
مواضيعهــا  أحــد  تتنــاول  والتــي  المجتمعيــة  المســئولية 
ــي تشــتمل  ــة والت ــة بالبيئ ــا المتعلق ــة الســبعة القضاي الجوهري
ــف  ــوارد- التكي ــوث- الاســتخدام المســتدام للم ــع التل ــى )من عل
وتخفيــف التغيــر المناخــى- حمايــة وإصــاح البيئــة الطبيعيــة( 
ولــو تطرقنــا الــى العلاقــة بيــن المنشــأة والبيئة نجــد أن قرارات 
وأنشــطة المنشــآت دائمــا يكــون لهــا تأثيــر علــى البيئــة  كمــا 
أن العلاقــة بيــن المســئولية المجتمعيــة والبيئــة تتمثــل فــي أن 
يواجــه المجتمــع عــدة تحديــات بيئيــة منهــا اســتنزاف المــوارد 
الطبيعيــة والتلــوث والتغيــر المناخــي وتدميــر البيئــات الطبيعيــة 
وانهيــار الأنظمــة البيئيــة بأكملهــا وتدهــور المســتوطنات فــي 
الريــف والحضــر، ومــع الزيــادة الســكانية فــي العالــم وتزايــد 
الاســتهلاك فــإن هــذه القضايــا أصبحــت ذات أثــر متزايــد علــى 

ــع. ــة المجتم ــة ورفاهي صح
إن المســئولية البيئيــة تعتبــر جانبــا هاما من جوانب المســئولية 
المجتمعيــة حيــث أن قضايــا البيئــة ترتبــط ارتباطــا وثيقــا 
بالمســئولية  المتعلقــة  الجوهريــة  والقضايــا  بالموضوعــات 
ــم  ــة التعلي ــام بأهمي ــب أيضــا الإلم ــا تتطل ــا أنه ــة. كم المجتمعي
ــز  ــي تعزي ــي ف ــرط أساس ــر ش ــي يعتب ــف البيئ ــث أن التثقي حي
تنميــة المجتمعــات وأســاليب الحيــاة المســتدامة. مــع الأخــذ فــي 
الاعتبــار الإشــتراطات الــواردة فــى سلســلة مواصفــات الأيــزو 
14000 وكذلــك عنــد تنفيــذ عمليــات تقييــم الأداء البيئــى 
وتقديــم  الحــرارى  للإحتبــاس  الغازيــة  الانبعاثــات  وقيــاس 

ــة والبطاقــة  ــم البيئ ــاة وتصمي ــم دورة الحي ــك وتقيي ــر بذل تقاري
البيئيــة.

وعلــى حــدٍ ســواء نجد أن موضــوع التصحر وتدهــور الأراضي 
ــث أن  ــوم حي ــا الي ــي تواجهن ــات الت ــة هــو أحــد التحدي الزراعي
للتدهــور وعــدم صلاحيتهــا  التصحــر هــو تعــرض الأرض 
ويؤثــر  والبشــرية.  الحيوانيــة  والحيــاة  الزراعــي  للإنتــاج 
ــة الاقتصاديــة للبــاد، حيــث  التصحــر تأثيــراً بالغــاً علــى الحال
ــادة أســعارها.  ــة وزي ــل الزراعي ــى خســارة المحاصي ــؤدي إل ي
ــات ونشــاط  ــق الغاب ــة لحرائ ــة ملائم ــر بيئ ــق التصح ــا يخل كم
الريــاح، ممــا يزيــد مــن الضغــوط الواقعــة علــى أكثــر مــوارد 

ــاه. ــى المي ــة وه الأرض أهمي
وتختلــف حــالات التصحــر ودرجــة خطورتــه مــن منطقــة 
لأخــرى تبعــاً لاختــاف نوعيــة العلاقــة بيــن البيئيــة الطبيعيــة 

ــان . ــن الإنس ــة وبي ــن ناحي م
وهنــاك أربــع درجــات لحــالات التصحــر حســب تصنيــف الأمــم 
ــدل -  ــر معت ــف - تصح ــر خفي ــر وهــى تصح المتحــدة للتصح

تصحــر شــديد - تصحــر شــديد جــدا.
ــه  ــد من ــى الح ــل عل ــر والعم ــة موضــوع التصح ــراً لأهمي ونظ
والحفــاظ علــى الأراضــى الزراعيــة قامــت لجنــة مكافحــة 
التصحــر بالهيئــة المصريــة العامــة للمواصفــات والجــودة 

بإصــدار عــدة مواصفــات قياســية وهــى :
- المواصفــة القياســية المصريــة رقم 2008/6657 نظم إدارة 

مكافحــة التصحر وتدهــور الأرض المصطلحات والتعاريف.
ــم 2013/7581 الإدارة  ــة رق ــة القياســية المصري - المواصف
البيئيــة مراقبــة وتقييــم التصحــر وتدهــور الأراضــى الإرشــادات 

والمتطلبــات.
- المواصفــة القياســية المصرية رقــم 7708-2014/1 الإدارة 
البيئيــة - مؤشــرات التصحــر وتدهــور الأراضــى - الجــزء الأول 

: المؤشــرات الفردية.
ــب  ــى المنشــآت مراعــاة الجوان ــق يجــب عل ــذا المنطل ومــن ه
ــر  ــد كبي ــاهم بح ــا تس ــطتها لأنه ــى أنش ــة ف ــة والبيئي المجتمعي
ــن وتحســين ســمعة  ــاءة العاملي ــادة كف ــة وزي ــل التكلف ــى تقلي ف

ــدة. ــى إكتســاب أســواق جدي ــا عل ــادة قدرته المنشــأة وزي

م / هبة حماد راضي

مدير ادارة مواصفات الغزل والنسيج

العلاقة بين المسئولية المجتمعية والمسئولية البيئية وأثرها على الأراضي
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لأن الهــدف القومــي لجمهوريــة مصــر العربيــة هــو تعجيــل إحــراز 
التقــدم فــي مجــال التنميــة المســتدامة الــذي يتحقــق مــن خــال 
الزيــادة فــي معــدلات النمــو الاقتصــادي مــع تخفيــف الضغــوط علــى 
البيئــة والمــوارد الطبيعيــة وضمــان التوزيــع العــادل للثــروات بيــن 
فئــات المجتمــع المختلفــة، تــم تحديــد رؤيــة وزارة البيئــة لأهــداف 
ــار البعــد البيئــي محــور اساســي فــي  التنميــة المســتدامة فــي إعتب
كافــة القطاعــات التنمويــة والإقتصاديــة بشــكل يحقــق أمــن المــوارد 
ــة  ــوارد الطبيعي ــل للم ــة اســتخدامها والاســتغلال الأمث ويدعــم عدال
والاســتثمار فيهــا وضمــان حقــوق الاجيــال القادمــة، كمــا يعمــل على 
تنويــع مصــادر الانتــاج والانشــطة الاقتصاديــة، ودعــم التنافســية، 
وتوفيــر فــرص عمــل جديــدة، والقضــاء علــى الفقــر، وتحقيــق 
عدالــة اجتماعيــة، وتوفيــر بيئــة نظيفــة آمنــة للانســان المصــري

ــة بوضــع الإطــار  ــة المســتدامة قامــت وزارة البيئ ــق التنمي ولتحقي
العــام لإســتراتيجية التنميــة المســتدامة عــام 2006 كمــا قامــت 
بإعــداد تقريــر للإقتصــاد الأخضــر كآليــة للتنميــة المســتدامة كذلــك 
ــة  ــي السياســات القطاعي ــة ف ــة والاجتماعي ــارات البيئي ــج الاعتب دم
...الــخ،  والاجتماعيــة  والصناعيــة  الزراعيــة  السياســة  مثــل 
وعلــى الصعيــد المؤسســي قامــت الــوزارة بإنشــاء وحــدة للتنميــة 
ــة  ــة حكومي ــات الوطني ــة الجه ــع كاف ــاون م المســتدامة تهــدف للتع

وغيــر حكوميــة للعمــل علــى تحقيــق آليــات التنميــة المســتدامة 
ــى  ــج رصــد بيئ ــاء برام ــى إنش ــة إل ــذا بالإضاف ــدرات. ه ــاء الق وبن
لملوثــات الهــواء والميــاه، وبرامــج للحــد مــن الصــرف الصناعــى 
علــى نهــر النيــل، وبرنامــج قومــي للإســتخدام الآمــن لميــاه الصــرف 
ــد  ــك العدي ــجرية، كذل ــات الش ــة الغاب ــي زراع ــة ف ــي المعالج الصح
مــن مشــروعات إدارة المخلفــات الصلبــة )البلديــة والزراعيــة( 
ــة وتحســين  ــى برامــج ومشــروعات حماي ــة إل ــا، بالإضاف وتدويره
البيئــة الصناعيــة وذلــك بجانــب برامــج التدريــب والتوعيــة البيئيــة 
لكافــة شــرائح المجتمــع المحلــى، ونظــراً لأن مواجهــة مخاطــر تغيــر 
ــاخ تعتبــر الهــدف رقــم 13 مــن اهــداف التنميــة المســتدامة ،  المن
وبنــاء علــى مــا تــم فــى مؤتمــر باريــس للتغيــرات المناخيــة ديســمبر 
ــر  ــة تغي ــد لمواجه ــى جدي ــار إتفاق ــى إط ــة عل ــن الموافق 2015 م
المنــاخ ، عملــت وزارة البيئــة مــن خــال رئاســتها للوفــد المصــرى 
فــى التفــاوض علــى الوصــول الــى تحقيــق أقصــى مصلحــة ممكنــه 
ــف  ــر وتخفي ــن المخاط ــد م ــاخ والح ــر المن ــال تغي ــى مج ــر ف لمص
الأنبعاثــات، وعلــى الصعيــد الداخلــي فقــد وضعــت الــوزارة أهدافــاً 
ــة  ــا مــن خطتهــا للمســاهمة الوطني ــاخ انطلاق ــر المن فــى مجــال تغي
ــا  ــر 2015 وبم ــى نوفمب ــم المتحــدة ف ــى الأم ــا ال ــم تقديمه ــى ت الت

لايتعارض مع طموحات التنمية فى مصر.	

سنســتكمل فــي هــذه المقالــة مــا بدأنــاه فــي العدديــن الســابقين مــن 
اســتعراض لأهميــة الإدارة الرشــيدة للطاقــة كأحــد الركائــز لتحقيــق 
التنميــة المســتدامة فــي مصــر وعــرض الرؤيــة المســتقبلية لقطــاع 
الطاقــة فــي مصــر بما يتماشــي مــع اســتراتيجية التنمية المســتدامة: 
رؤيــة مصــر 2030.  وســوف نعــرض فيمــا يلــي بعــض القضايــا 

القطاعيــة فــي مجــال الطاقــة: 
) أ ( في الصناعة: 

ــاءة  ــع كف ــاً موســع لرف ــة برنامج ــة التنمي ــن خط ــب أن تتضم - يج
الطاقــة فــى الصناعــات التحويليــة حيــث أنهــا هــى أكبــر مســتهلكى 
ــه(  ــي للطاق ــتهلاك الاجمال ــن الاس ــة )12% م ــي الصناع ــة ف الطاق
وعلــي أن يراعــى البــدء بالصناعــات كثيفــة الاســتهلاك للطاقــة 
وهــى صناعــات الحديــد والصلــب والدرفلــة، صناعــة الأســمنت 
الصناعــة  مفهــوم  تبنــي  علــى  العمــل  الألومنيــوم،  وصناعــة 
الخضــراء، ودمــج اســاليب الإنتــاج الأنظــف فــي صلــب السياســات 
الصناعيــة، وتطويــر فــرص إعــادة اســتخدام النفايــات الصلبــة 
ــرق  ــل للح ــود بدي ــمنت كوق ــة خاصــة الاس ــى  الصناع ــائلة ف والس
ــة  ــة بديل ــن طاق ــات وتأمي ــكلة النفاي ــل مش ــك لح ــران، وذل ــى الأف ف
رخيصــة، تحســين إجــراءات الصيانــة والتشــغيل والمتابعــة الدوريــة 
للمعــدات الحراريــة والكهربائيــة المســتخدمة لذلــك، مــع خلــق بيئــة 

ــال. ــي المج ــتثمار ف ــاص بالاس ــاع الخ ــام القط ــة لقي مواتي
) ب ( في النقل- رفع كفاءة الطاقة فى القطاع من خلال:

)أ‌( تحسين إدارة المرور عن طريق : 
)1( تطويــر وتعزيــز وســائل النقــل الجماعــى داخــل المــدن بمــا فــى 
ــى شــبكات  ــى التوســع ف ــام والاســتمرار ف ــل الع ــات النق ــك حاف ذل
المتــرو وتنفيــذ مشــروعات لمــد شــبكات الســكك الحديديــة بيــن 

ــا. ــه لكهربته ــع التوج ــات، م المحافظ
)2( وضــع ضوابــط تشــريعية لتقنيــن امتــاك الســيارات والحــد مــن 
ــن  ــاذ قواني ــك وضــع وانف ــة وكذل ــة للبيئ ــات الملوث اســتيراد المركب
ــة  ــوارى مروري ــص ح ــع تخصي ــرق م ــى الط ــرور عل ــة للم صارم

ــاحنات .  للش
)3( انفــاذ الاشــتراطات الــواردة فــى قانــون البنــاء بالنســبة لإنشــاء 

الجراجــات فــى جميــع المبانــى الجديــدة .
)ب‌(  التوسع فى استخدام الغاز الطبيعى فى المركبات : 

ــى  ــات الت ــل المركب ــى تحوي ــع ف ــاً للتوس ــاً قومي ــى برنامج )1( تبن
تعمــل بالبنزيــن للعمــل بالغــاز الطبيعــى، وأن يتضمــن ذلــك تحويــل 
50% مــن ســيارات التاكســى  و 20% مــن ســيارات الميكروبــاص 

ــام 2022 /2023.  ــى ع حت
ــة الرصــاص  ــود الســائل، خاصــة إزال ــات الوق ــر مواصف )2( تطوي

مــن البنزيــن وتركيــب أجهــزة تحكــم ملائمــة فــى الانبعاثــات. 
ــش  ــل والتفتي ــادة تأهي ــة وإع ــج الصيان ــر برام ــاد وتطوي )3( اعتم
علــى المركبــات مــع وضــع معاييــر واضحــة لحــدود الانبعاثــات 

ــا. ــموح به المس
)ج( النظم الخضراء فى قطاع المباني

ــة  ــتهلكة للطاق ــات المس ــر القطاع ــث أكب ــو ثال ــكان ه ــاع الاس - قط
النهائيــة حيــث وصــل اســتهلاكه إلــى 18.8% مــن إجمالــى الطاقــة 
النهائيــة عــام 2011/2010 ،42% مــن للكهربــاء المنتجــة وعلــى 

ذلــك يجــب ايــاء  الاعتبــار للنظــم الآتيــة:
)1( العمــارة الخضــراء : النظــر فــى تضميــن قوانين البنــاء المعايير 
والاشــتراطات التــى تســمح بنشــر أســاليب العمــارة الخضــراء للحــد 
مــن الأحمــال الحراريــة للمبانــى وتوفيــر الأجــواء الملائمــة داخلهــا، 

لخفــض اســتهلاك الطاقــة فــي التكييــف.
)2( تحســين كفــاءة الإنــارة : الاســتمرار فــى برامــج نشــر اســتخدام 
تشــجيعية  حوافــز  وإصــدار  الكفــاءة،  عاليــة  الإنــارة  وحــدات 
ــات لتحقيــق  ــاج ونشــر اســتخدام هــذه اللمب ــة لإنت للصناعــة المحلي

ــا .  إنتشــار واســع له
ــر  ــة لنش ــج وطني ــاد برام ــاه : إعتم ــية للمي ــخانات الشمس )3( الس
اســتخدام الســخانات الشمســية للميــاه فــى مصــر، مــع اعتمــاد 
الحوافــز التشــجيعية اللازمــة لدعــم الصناعــة المحليــة فــى المجــال. 
إصــدار   : المنزليــة  الأجهــزة  فــى  الطاقــة  كفــاءة  	)4(
ــة لتشــجيع نشــر              ــاد اللازم ــات القياســية وأســاليب الاعتم المواصف
ــي  ــع الوع ــا، رف ــج له ــاءة والتروي ــة الكف ــزة عالي ــتخدام الأجه اس

المجــال.  فــي  العــام 

ك. إيهاب الحميدي
باحث شئون بيئة الإدارة المركزية لتحسين البيئة

الصناعية جهاز شئون البيئة

م. نايل بركات

استشاري تنمية الأعمال المصرية الايطالية

المسئولية البيئية لجهاز شئون البيئة في 
سياق التنمية المستدامة

لمحة عن بعض القضايا القطاعية فى مجال 
الطاقة


